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>> KANBAN
Grundlagen: Professionell anwenden

Kanban ist eine beliebte Methode im Lean-Workflow-Management, um Leistungen, die Wissensarbeit 
liefern, zu definieren, zu verwalten und zu verbessern. Sie hilft, Arbeit zu visualisieren, die Effizienz zu 
optimieren und laufend Verbesserungen zu ermöglichen. Die Arbeit wird mittels Kanban-Boards 
dargestellt.

Ihr Nutzen

Nach dem Seminar werden Sie die Kernthemen von Kanban und deren 
Anwendung in der Praxis verstehen. Sie lernen die Grundprinzipien des 
Workflows, wie Sie ein virtuelles Board erstellen und wie Sie einen 
kontinuierlichen Verbesserungsprozess einleiten und steuern.

Voraussetzungen

Erfahrung in Projektmanagement von Vorteil

Hinweise

Das Seminar bereitet auf die Prüfung Professional Kanban I vor. Die 
Prüfung erfolgt in Eigenregie auf www.kanban.org

Version: N/A

Preis pro Teilnehmer

EUR 1250,- exklusive der gesetzlichen MwSt.

Seminardauer

2 Tag(e)/Day(s)

Seminarinhalte

Tag 1 
* Kanban Grundprinzipien und Kernpraktiken 
 
* Kanban Praktiken anwenden 
 
* Workflow Design and Visualisierung 
- Das Kanban Board 
- Das Pull-Prinzip im Kanban verstehen 
- Die Menge angefangener Arbeit begrenzen (WIP-Limits) 
- Klare Prozessregeln vereinbaren 
- Kommunikationsstrukturen im Kanban etablieren 
 
Tag 2 
* Mein Kanban System optimieren 
- Prozesse kontinuierlich und in kleinen Schritten optimieren 
- Metriken als Basis für iterative Verbesserungen nutzen 
 
* Hybride Lösungen aus Kanban und Scrum nutzen 
 
* Kanban-Einführung in der Praxis 
- Die wesentlcihen Erfolgsfaktoren 

Unsere BildungsberaterInnen stehen Ihnen gerne zur Verfügung. Innsbruck +43 (0)512 36 47 77.
© 2024 EGOS! The Education Company, Alle Rechte vorbehalten.

Irrtümer und Druckfehler vorbehalten. SeiteLernen und Entwickeln www.egos.co.at


