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>> Social Media
E-Learning

Social Media's sind schon heute ein fester Bestandteil des Alltags von Mitarbeitern. Doch erst wenn 
diese verstehen, was Social Media eigentlich sind und welche Bedeutung sie haben, gelingt ihnen der 
Transfer von der privaten zur geschäftlichen Nutzung.

Ihr Nutzen

Sie lernen in den Kursen den richtigen, passenden und effizienten 
Umgang mit Sozialen Medien in Ihrer Arbeit. Wir behandlen darin alle 
relevanten Themen wie Begriffe, Chancen, Rechte und Pflcihten.

Voraussetzungen

keine

Hinweise

Der Preis versteht sich für eine/n BenutzerIn zum sofortigen Lernen. 
Gerne bieten wir Pauschallizenzen für Unternehmen (gehostet oder als 
SCORM Paketen für Ihr LMS) an.

Version: 

Preis pro Teilnehmer

EUR 155,- exklusive der gesetzlichen MwSt.

Seminardauer

9 Stunde(n)/Hour(s)

Seminarinhalte

* Social Revolution 
- Begrifflichkeiten 
- Einsatzfelder 
 
* Social Workplace 
- Arbeitsplatz 
- Workplace 
- Neue Verbindungen nutzen 
 
* Social Privacy 
- Abmahnungen und Vereinbarungen 
- Inhalte teilen, Daten schützen 
 
* Social Compliance 
- Wettbewerbsrecht 
- Straf- und Presserecht 
 
* Social Information 
- Wer suchet, der findet 
- Verwalten und teilen 
 
* Social Communication 
- Blogs 
- Microblogging 
 
* Social Collaboration 
- Wikis 
- Social Editors 
 
* Social Networking 
- Profile 
- Communitys 
 
* Social Perspectives 
- Planung, Entwicklung und Einführung 
- Ausgangssituation 
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